
การบริหารจัดการแผนที่มปีระสิทธิภาพ

C=context A=Action R=Result D=Development

บริบท การด าเนินงาน ผลลัพธ์ การพัฒนางาน

1.มแีผนบูรณาการ
(One plan one 
health)
2.ประชุม คปสอ.
(เดือนละ 1 คร้ัง 
หลังจากประชุม กวป.
ภายใน
5 วันท าการ)

3.นิเทศงานติดตาม
ร่วมกัน ระดับอ าเภอ

4.Resource sharing

1.จัดท าแผนปฏิบัติการร่วมกัน 
Single Plan จ านวนทั้งหมด 80
โครงการ
-งบกองทุนต าบล จ านวน 20 โครงการ
-งบบ ารุง /งบ PP/งบอื่นๆจ านวน 60 
โครงการ
2.มีการประชุม คปสอ. อย่างต่อเนื่องทุก
เดือน + ส่งรายงานการประชุมในระบบ 
3.มีแผนการนิเทศงานร่วมกัน 
4.มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน (คน เงิน 
ของ)
5.จัดท าโครงการรองรับ
แผนฯ (เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ)

▪ เสนอโครงการรับการอนุมัต ิ

▪ โครงการด าเนินการได้
ตามห้วงเวลาที่ก าหนด ไม่รวม
โครงการงบกองทุนต าบล
(เป้าหมาย ร้อยละ 80)

▪ การเสนอโครงการ
▪ การก ากับ ติดตาม แผนงาน

โครงการด าเนินการ ห้วงเวลา
ท่ีก าหนด

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

80 80 100

เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

80 80 100
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