
รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 

การการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 

และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผดิวินัย 

ตาม โครงการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปี ๒๕๖๘ 

รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 
...................................................................................................................... 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาตาล ได้ดำเนินโครงการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมประจำปี ๒๕๖๘ 
รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) แบบบูรณาการการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระท ำผิดวินัย 
ดังนี้ 

๑.การให้ความรู้เจ้าหน้าที่กรณีศึกษาการกระทำความผิดวนิัยในที่ประชุมประจำเดือนทุกเดือนเสริมสร้างและ 

พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ในที่ประชุมประจำเดือนเจ้าหน้าที่ 
๒.กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมส่งเสริมจริยธรรมโดยศาลปกครองอุบลราชธานี ผ่านสื่อ 

อิเล็กทรอนิกส์ (Online) เมื่อวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๘ 

๓.กิจกรรมการอบรมระบบบริหารองค์กรสมรรถนะสูง (MoPH-๔T) ณ ห้องประชุม ๑ ชั ้น ๓  
สสจ.อุบลราชธานี ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Online) เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๘ 

๔.กิจกรรมถนนสายวัฒนธรรมเนื่องในวันสำคัญ 

 


