
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหาร  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี 
ที่ อบ ๓๘๓๒/๔๒         วันที่  ๕  มีนาคม  ๒๕๖๗ 
 

เร่ือง  ขออนุมัติดำเนินโครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ
พัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและป้องกันมิให้เจ้าหน้าที่กระทำผิดวินัยประจำปี ๒๕๖๗ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอนาตาล จังหวัดอุบลราชธานี 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอนาตาล 
 

       เพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของหน่วยงานของรัฐ ที่กำหนดให้     ส่วนราชการมีการ
ดำเนินการ เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อภาครัฐ น้ัน 

     กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาตาล จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและป้องกันมิ
ให้ เจ้าห น้าที่ ก ระทำผิดวิ นัยประจำปี  ๒๕๖๗ เพื่ อ เป็ นประโยชน์การป้อ งกั นผลประโยช น์ทั บซ้อน  
ในวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๔๖๗  ณ ห้องประชุมตาลโตนด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาตาล โดยมีผู้เข้าอบรม 
จำนวน ๕๐ คน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
           
 
  
               ( นายสุทวิทย์ พิมพ์วงศ์)   
                  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอนาตาล 
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                                                               ( นายสุวิทย์ชยั ทองกูล)   
                                  สาธารณสุขอำเภอนาตาล 
  


